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Vad har Arbetsdomstolen (AD) sagt om néir man kan séga upp en arbetstagare med alkoholism?
Vilken niva brukar det sa kallade allménna skadestandet ligga pa nir arbetsgivaren sagt upp nagon
utan saklig grund eller utan att félja procedurreglerna vid uppsigning? Svaren pa dessa och méanga
andra fragor om uppségning av personliga skil och avskedande av arbetstagare finns i denna bok.
Boken presenterar reglerna sdsom AD sjdlv har uttryckt sig om vad som géller. Domstolens domar
innehaller ofta vigledande uttalanden och pedagogiska sammanfattningar, och domstolen f6ljer
regelmissigt vad den sjélv har sagt géller. Boken innehaller utvalda végledande citat ur mer dn 290
domar, sorterade under olika beskrivande rubriker sa att det ska vara litt att hitta. Dessutom finns
korta noteringar om ytterligare domar om hur stort allmént skadestdnd som arbetsgivaren behovt
betala for brott mot olika regler i1 anstillningsskyddslagen.

Boken vinder sig savil till arbetstagere och deras fackliga representanter som till personalchefer,
forhandlare och andra som arbetar med personalfragor hos arbetsgivaren.

Bland fragor som behandlas kan ndmnas:

- Kan man sdga upp bara en del av ett anstéllningsavtal?

- Uppségning for omreglerande av anstillningsavtal.

- Fingerad arbetsbrist.
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